ACORD
Subsemnata/Subsemnatul ……………………… - ……………….. în cadrul Serviciului / Biroului / Compartimentului ……. – Direcția generală ……………………………………………… declar prin prezenta că sunt de acord cu desfășurarea muncii la domiciliu în perioada ….. - …. martie 2020 în condițiile Ordinului nr. 710/12.03.2020 al președintelui Agenției Naționale de Administrare Fiscală, ca urmare a dispozițiilor Comitetului Național pentru Situații de Urgență privind aprobarea unor măsuri suplimentare de combatere a noului coronavirus .
Fac mențiunea că am luat cunoștință și respect prevederile Ordinului nr. 710/12.03.2020 al președintelui Agenției Naționale de Administrare Fiscală referitor la desfășurarea muncii la domiciliu, respectiv:
- pot prelua din instituție documente de strictă necesitate cu respectarea prevederilor legale privind păstrarea și gestionarea documentelor de serviciu și a informațiilor conținute de acestea,

- rămân la dispoziția serviciului și îmi desfășor activitatea cu respectarea programului normal de lucru al instituției, urmând a mă deplasa la sediul instituţiei atunci când situaţia o va impune, la solicitarea şefului ierarhic,
- pot fi contactat, în orice moment, în timpul programului de lucru, la numerele de telefon, pe adresele de mail de serviciu și/sau personal sau la adresa de domiciliu care se regăsesc în lista întocmită și aflată la dispoziția conducerii direcției (generale),
- elaborez un raport de activitate zilnic/aferent perioadei de muncă la domiciliu corespunzător lucrărilor/sarcinilor efectuate/îndeplinite .
Deasemenea, am luat cunostinţă de următoarele:

- angajații ANAF care își desfășoară activitatea la domiciliu vor avea aceleași drepturi și obligații în conformitate cu prevederile Legii nr. 319/2006 - Legea securității și sănătății în muncă, cu modificările și completările ulterioare, precum și obligația respectării cu strictețe a recomandărilor formulate de Guvernul României prin structurile de specialitate cu privire la măsurile de protecție ce trebuie aplicate în vederea protejării acestora la infecția cu CORONAVIRUS (COVID-19)

- prevederile art. 22 din acelaşi act normativ conform cărora "Fiecare lucrător trebuie să își desfășoare activitatea, în conformitate cu pregătirea și instruirea sa, precum și cu instrucțiunile primite din partea angajatorului, astfel încât să nu expună la pericol de accidentare sau îmbolnăvire profesională atât propria persoană, cât și alte persoane care pot fi afectate de acțiunile sau omisiunile sale în timpul procesului de muncă.”
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